
 
 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนดอนศาลาน าวิทยา 
เรื่อง  การรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อจ้างเหมาบริการปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน   

********************* 
ด้วยโรงเรียนดอนศาลาน าวิทยา อ าเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา

พัทลุง มีความประสงค์จะรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพ่ือจ้างเหมาบริการผู้ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน สาขาวิชา
ศิลปศึกษา จ านวน 1 อัตรา จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเหมาบริการผู้ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ดังนี้  

1.  ต าแหน่งที่รับสมัครสอบคัดเลือก 
      ต าแหน่ง พนักงานจ้างเหมาบริการผู้ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน  สาขาวิชาศิลปศึกษา จ านวน 1 อัตรา  
ค่าจ้างเดือนละ 9,000 บาท 
 2.  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก  เป็นผู้มีคุณสมบัติ  ดังนี้ 
  2.1  คุณสมบัติทั่วไป 

 1. มีสัญชาติไทย 
 2. อายุไม่ต่ ากว่า 20 ปีบริบูรณ์ 

       3. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 4. ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟั่นเฟือน 

ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคที่ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
      5. ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการทางการเมือง กรรมการพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ 

ในพรรคการเมือง 
       6. ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เพราะกระท าความผิดทาง 

อาญา  เว้นแต่โทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 7. ไม่เป็นผู้ถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 

  2.2. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
      1. เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
        2. เป็นผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา หรือปริญญาตรีสาขาอ่ืน ตามท่ี ก.ค./ก.ค.ศ.
ก าหนด ส าหรับผู้สมัครที่มีวุฒิปริญญาตรีสาขาอ่ืน จะต้องมีความรู้พื้นฐานทางวิชาชีพครูตามท่ี ก.ค./ก.ค.ศ.ก าหนด 
หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) ส าเร็จการศึกษา 
       3. เป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ตามมาตรา 43 แห่งพระราชบัญญัติสภาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546 หรือมีหนังสือรับรองสิทธิที่คณะกรรมการคุรุสภาออกให้หรือมีหนังสือรับรอง
สิทธิที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการคุรุสภาออกให้ 

3.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก 
ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได้ที่โรงเรียนดอนศาลาน าวิทยา 

อ าเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง ตั้งแต่วันที่ 1 - 8 เมษายน 2564 (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) ติดต่อสอบถามรายละเอียด
ได้ที่  โทร. 083-1916453, 089-6503851 
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4.  เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องน ามายื่นในวันสมัครสอบ 
 4.1 ส าเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และใบรายงานผล

การศึกษา (Transcript) ซึ่งแสดงสาขาวิชาภาษาไทยทีจ่ะสมัคร โดยจะต้องส าเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจาก        
ผู้มีอ านาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัครวันสุดท้าย พร้อมฉบับจริง จ านวน 1 ฉบับ 
  4.2  ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือส าเนา (ตามข้อ 2.2) พร้อมฉบับจริง จ านวน 1 ฉบับ 
  4.3  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  พร้อมฉบับจริง  จ านวน  1  ฉบับ 
  4.4  ส าเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง  จ านวน  1  ฉบับ 
  4.5  หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล  พร้อมฉบับจริง (ถ้ามี)  จ านวน  1  ฉบับ  
  4.6  รูปถ่าย ขนาด  1  นิ้ว  จ านวน  3  รูป (ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน) 
  4.7  ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน ที่ก าหนดใน ก.ค.ศ.ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 

หมายเหตุ : เอกสารทุกฉบับให้น าเอกสารตัวจริงมาแสดงในวันสมัครด้วยพร้อมทั้งรับรองส าเนาถูกต้อง 

 5.  การยื่นใบสมัคร 
 ผู้สมัครจะต้องรับและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง และต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้อง 

และครบถ้วน 

 6.  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก 
ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือกใน วันที ่ 9  เมษายน  2564  ณ โรงเรียนดอนศาลาน าวิทยา 

ต าบลมะกอกเหนือ อ าเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง และเว็บไซต์  https://dslschool.thai.ac/  

 7.  วิธีการสรรหาวันเวลาและสถานที่สอบ 
วิธีการสรรหาโดยทดสอบปฏิบัติการสอนจริง และสัมภาษณ์เพ่ือพิจารณาคุณลักษณะของบุคคล 

ความเหมาะสมในต าแหน่งในวันที่ 22  เมษายน  2564  เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ โรงเรียนดอนศาลาน าวิทยา 
ต าบลมะกอกเหนือ อ าเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง ตามก าหนดการสอบในตาราง  ดังต่อไปนี้ 
 
หลักสูตรการสรรหา  คะแนนเต็ม  50  คะแนน  ดังนี้ 

วัน  เดือน  ปี  การประเมินสมรรถนะ คะแนนเต็ม 
22  เมษายน  2564 

เวลา 09.00 เป็นต้นไป 
สอบปฏิบัติการสอน (30 คะแนน) 

 

 
เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป ความเหมาะสมกับต าแหน่ง และวิชาชีพ ประเมินโดยวิธีการสัมภาษณ์  

สังเกต  ตรวจสอบเอกสาร แฟ้ม (Portfolio)  โดยประเมินจาก
องค์ประกอบ  ต่อไปนี้ 
      1. ประวัติส่วนตัวและการศึกษา 
      2. บุคลิกลักษณะ ท่วงทีวาจา 
      3. วุฒิภาวะทางอารมณ์ 
      4. การมีปฏิภาณไหวพริบ 
      5. ความคิดสร้างสรรค์เจตคติและอุดมการณ์ 

(20 คะแนน) 
 
   4  คะแนน 

4  คะแนน 
4  คะแนน 
4  คะแนน 
4  คะแนน 

 
 
 



-3- 
 

 
8.  เกณฑ์การตัดสินการสอบคัดเลือก 

       8.1 ผู้ที่ถือว่าผ่านเกณฑ์การสรรหาต้องได้คะแนนรวมไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  โดยให้เรียงล าดับที่ผู้ที่          
ได้คะแนนรวมกันจากมากไปหาน้อย กรณีได้คะแนนรวมกันเท่ากันให้ผู้ที่ได้คะแนนสอบปฏิบัติการสอนมากกว่า       
เป็นผู้อยู่ล าดับดีกว่า หากยังได้คะแนนสอบปฏิบัติการสอนเท่ากันอีก ให้ผู้ที่ได้รับเลขประจ าตัวสอบก่อนเป็นผู้ที่อยู่
ล าดับที่ดีกว่า และเกณฑ์ตัดสินนี้ถือเป็นเด็ดขาด  

8.2 จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกตามข้อ 8.1 เรียงตามล าดับจากผู้ได้คะแนนสูงลงมา                 
ภายในวันที่  23  เมษายน  2564  ณ  โรงเรียนดอนศาลาน าวิทยา และเว็บไซต์  https://dslschool.thai.ac/  

         9.  การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง 
การข้ึนบัญชีเรียงตามคะแนนสอบคัดเลือก ส าหรับผู้ได้รับการคัดเลือกจะถูกยกเลิกบัญชีเฉพาะราย  

ในกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังนี้ 

9.1 ได้สั่งจ้างแล้ว 
9.2 ขอสละสิทธิ์ 
9.3 ไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการจ้าง 
9.4 ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ตามระยะเวลาที่ก าหนด 
9.5 เป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามประกาศรับสมัคร 

10. การสั่งจ้าง 
 ผู้ได้รับการคัดเลือก จะได้รับการสั่งจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่ผู้สอน  ณ  โรงเรียน    

ดอนศาลาน าวิทยา ต าบลมะกอกเหนือ อ าเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง  

11. ขอบข่ายงานที่ปฏิบัติ 
 11.1 สอนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6 
 11.2 สอนรายวิชาศิลปศึกษา  

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

  ประกาศ  ณ  วันที่  19  เดือนมีนาคม  พ.ศ. 2564 
 
 
 
 

                          (นายพชร   มั่นคง) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนศาลาน าวิทยา 
 



 
ปฏิทินการด าเนินการคัดเลือก 

ลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่งครผูู้สอน   
ตามประกาศโรงเรียนดอนศาลาน าวิทยา ลงวันที่  19  มีนาคม  2564 

................................................................................ 
 
19  มีนาคม  2564                          ประกาศรับสมัคร 
1 – 8 เมษายน  2564    รับสมัคร (ไม่เว้นวันหยุดราชการ เวลา 08.30 – 16.30 น.) 
9  เมษายน  2564                         ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบเข้ารับการคัดเลือก  
22  เมษายน  2564                  สอบคัดเลือก 
23  เมษายน  2564                    ประกาศผลการคัดเลือก 
6  พฤษภาคม  2564                 ท าสัญญาจ้าง 
17  พฤษภาคม  2564                             เริ่มปฏิบัติงาน 
 

.............................................................................. 
 

 
 
 
 
 

 

 

 


