
แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy   
       จากการปฏิบัติหน้าท่ี ส าหรับบุคคล 

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรียนดอนศาลาน าวิทยา จังหวัดพัทลุง 

ข้าพเจ้า ว่าท่ีร้อยโทจักรเพชร์ นามสกุล พรมยศ .ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนศาลาน าวิทยา สังกัด ส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ขอรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย  No Gift Policy  
 
จากการปฏิบัติหน้าท่ี ดังนี้  

วันท่ีได้รับ รายละเอียดของขวัญฯ ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อื่นๆ หน่วยงาน รายบุคคล 

 -ไม่เคยรับของขวัญและของก านัล-        

        

 

   ลงช่ือ     ผู้รายงาน  
          นางนงเยาว์  สุคตะ   

      ต าแหน่ง ครูโรงเรียนดอนศาลาน าวิทยา  
วันท่ี 27/มิ.ย./66  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- ส าหรับผู้บังคับบัญชา  

ตามท่ีได้รับรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ีตาม 
รายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ด าเนินการดังต่อไปนี้  

 เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้  
 ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน  
 อื่นๆ................................................................  

ลงช่ือ ว่าท่ีร้อยโท              ผู้บังคับบัญชา  
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนศาลาน าวิทยา 

 วันท่ี 27/มิ.ย./66 

หมายเหตุ: ขอให้รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
ให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งท่ีมีการรับของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบัติหน้าท่ี  

 



แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy   
       จากการปฏิบัติหน้าท่ี ส าหรับบุคคล 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรียนดอนศาลาน าวิทยา จังหวัดพัทลุง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ 2566  

รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และ เจ้าหน้าท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้  
1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน  
 

 
 
 
 
 
 



แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy   
       จากการปฏิบัติหน้าท่ี ส าหรับบุคคล 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy   
       จากการปฏิบัติหน้าท่ี ส าหรับบุคคล 

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
 

 



แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy   
       จากการปฏิบัติหน้าท่ี ส าหรับบุคคล 

3. จัดท าโปสเตอร์ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ของหน่วยงาน 
 

 
 

 
4. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 



แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy   
       จากการปฏิบัติหน้าท่ี ส าหรับบุคคล 

 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ  จ านวน (คร้ัง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ  - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน  - 

3) ประชาชน  - 

4) อื่นๆ  - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน  - 

2) รายบุคคล  - 

การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้  - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน  - 

3) อื่นๆโปรดระบุ  - 

 
 
๔.ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน  
  -  
5.ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี  

-              ลงช่ือ  
                 (นางนงเยาว์  สุคตะ)  

ผู้รายงาน 


