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เมื่อวันที่ 15 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2567 โรงเรียนดอนศาลานำวิทยา ได้ดำเนินจัดกิจกรรมเพ่ือ
เสริมสร้างองค์ความรู้ ปลูกจิตสำนึก สร้างเจคติที่ดี และสร้างวัฒนธรรมองค์กร ให้มีจิตสำนึกในการปฏิเสธรับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ณ หน้าเสาธงโรงเรียนดอนศาลานำวิทยา  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีบุคลากรในสังกัด ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน จำนวน 18 คน 
และนักเรียน 104 คน เข้าร่วมกิจกรรม โดยมี นางสาววิมล คล้ายฉิม ผู้อำนวยการสถานศึกษา เป็นประธาน
เปิดงาน ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ได้มีการให้นโยบายและความรู้ในเรื่อง “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบตัิ
หน้าที่”  ทั ้งนี ้ เพื ่อให้บ ุคลากรโรงเร ียนดอนศาลานำวิทยา ร ับทราบแนวทาง Dos & Don’ts ซึ ่งเป็น 
ส่วนหนึ่งที่ทำให้บุคลากรในโรงเรียนดอนศาลานำวิทยา มีคุณธรรม ซื่อสัตย์สุจริต บุคลากรทุกคนงดรับ
ของขวัญ และของกำนัลในการปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี เป็นการปลุกจิตสำนึกการทำงานด้วยใจบริการ การสร้าง
วัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมในองค์กร ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานทางจริยธรรมใน
หัวข้อซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสำนึกท่ีดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่ 


